Zakladna skola, Pionierov 1, 048 01 Roznava

Vvhodnotenie koncepcného zameru skoly za Skolskv rok 2021/2022

predkladam v sulade s ods.7 pism. h §5 zakona ¢.596/2003 Z.z.

Pri plneni koncepéného zameru skoly v tomto Skolskom roku skola vychadzala z ,,Koncepcie
rozvoja Zakladnej Skoly, Pionierov 1 v RoZiave na obdobie 2017 — 2022¢.

Koncepcny zdmer Skoly bol rozdeleny do viacerych oblasti:

1. Koncepcia realizdcie pedagogického procesu

Udrziavat’ profilaciu Skoly — ako Skoly so zameranim na informatiku, cudzie jazyky a
Sportové triedy.

Realizacia pldnovanej cinnosti pedagogického procesu bola vtomto roku vyrazne
ovplyviiovand aktudlnou pandemickou situdciou. Najmé v obdobi diStan¢ného vzdelavania
bola nasa pedagogickd ¢innost’ prioritne zamerand na hlavné vzdelavacie oblasti, a tak sa
niektoré¢ planované tlohy plnili len ¢iastocne.

Hlavné ciele a ich plnenie:

A/ zvySit’ informaénu gramotnost’ Ziakov i ucitePov Skoly v praci sinformaénymi
technologiami za iCelom skvalitnenia procesu ucenia sa:

- pedagogicki zamestnanci sa v priebehu celého Skolského roka zucastiiovali aktualizaénych
vzdelavani 1 webinarov, ktorych cielom bolo zefektivnenie zvladania MS Office a vSetkych
jeho nastrojov,

- diStancné formy sme v tomto Skolskom roku vyuzivali nie len pri vzdelavani pedagogickych
zamestnancov a ziakov, ale aj pri organizovani porad a triednych rodicovskych zdruzeni,

- na vyucovani v Skole aj doma pocas diStancné¢ho vzdeldvania sme vyuzivali elektronické
zdroje, digitalizaciu a systematicku elektronicki komunikaciu so ziakmi a zdkonnymi
zéastupcami a zvysili tak efektivitu Casu aj zat'azenost’ zivotného prostredia.

B/ poskytnit’ Ziakom okrem Standardnej vychovno-vzdeliavacej funkcie moZnost
zvySenia jazykovej zrucnosti v oblasti cudzich jazykov:

- zapojenim do plnenia loh v rdmci medzinarodného projektu eTwining,

eTwinning je platforma zamerana na medzinarodna spolupracu s cielom komunikovat,
spolupracovat’, rozvijat’ projekty, nadvézovat’ nové priatel'stva, skratka byt sic¢astou Europy.
V skolskom roku 2021/2022 sme pokraCovali v praci na projekte /5 minutes to happinessa
boli sme odmeneny Narodnou agenturou eTwinning Certifikditom kvality. V jarnych
mesiacoch sa viaceri ucitelia nasej Skoly zucastnili aktualizacného vzdeldvania pod vedenim
ambasadorky eTwinning Mgr. Zuzany Polonyovej. Ucitelia nasej Skoly v tomto Skolskom
roku sa prostrednictvom platformy eTwinning zucastiovali rdznych webinarov, kazdy ucitel
si vyberal tému webinara podl'a svojho zaujmu.

Verime, ze vbudicom Skolskom roku budeme nadalej vyuzivat platformu eTwinnig
a zapojime sa do novych medzinarodnych projektov, ktoré vyrazne pomoézu pri rozvoji
komunika¢nych schopnosti Ziakov.

C/ zameranie Skoly rozsirit’® v oblasti telesnej vychovy aSportu zriadenim skupin
$portovej pripravy formou krizkovej ¢innosti /aj CVC/ na 1. stupni a 2 stupni:

-ponuka kruzkovej ¢innosti bola bohata,

- zo ziakov Stvrtych ro¢nikov sa nam opét podarilo vytvorit' Sportova triedu v budiicom
Skolskom roku /5. ro¢nik: D — basketbal, CH — futbal/.




2. Koncepcia rozvoja Pudskych zdrojoy

A/ Stabilizovat’ pedagogicky kolektiv zabezpecenim kvalitnych pracovnych podmienok,
BOZP a dobrymi medzil'udskymi vztahmi na pracovisku: vSetci pedagogicki zamestnanci
ostavaju v Skole aj nasledujuci Skolsky rok.

B/ Zdokonalit’ organiza¢nu Struktiru — viac zodpovednosti sme zverili do rak ucitel'ov —
najmid pocas diStanéného vzdelavania. Museli byt samostatni a vziat' cel zodpovednost’ za
vyucovaci proces na seba.

C/ Angazovat’ vSetkych zamestnancov, aby propagovali priacu Skoly na verejnosti:
vacsina ucitelov zverejnovala na stranke Skoly aj fb vysledky svojej prace, natacali
propagacné vided, pripravovali aktivity a aj nimi propagovali Skolu.

3. Koncepcia materidlno — technického zabezpecenia

A/ Skvalitnit’ materialno-technické vybavenie Skoly tak, aby zodpovedalo poziadavkam
modernej doby:

- v ramci renovacie priestorov Skoly bolo celkovo zrekonstruované vodovodné potrubie, bola
vybudovana recepcia pri vchode do Skoly, opravené schody, zriadena kancelaria Skolského
psycholdga, opravené boli kabinet SJL a kancelaria riaditel’ky Skoly 1 ekonomického useku.
B/ Zrealizovat’ planovanu aktivitu: Oprava pristupového chodnika /participativny
rozpocet/ — ukoncena realizacia v auguste.

C/ Opravit’ oplotenie arealu Skoly: presuva sa na neskér z dévodu nedostatku finanénych
zdrojov.

D/ Dalej pokracovat’ v rozsirovani sluZieb rodi¢om pomocou ASC Agendy: Office 365

E/ Pokracovat’ v malovani vnutornych priestorov Skoly: bola vymalovand posledna
chodba na prizemi v priestore, kde st Satnikové skrine 2. stupna.

4. Spoluprdca Skoly s rodiémi a verejnost’ou, Radou Skoly a Rodi¢ovskou radou

A/ Rodicia - dostdvali pocas Skolského roka informécie o vychovno—vzdelavacich
vysledkoch prostrednictvom elektronickej Ziackej knizky, na online triednych rodi¢ovskych
zdruzeniach, prostrednictvom vyuzitia online konzultatnych hodin triednych ucitelov,
pripadne telefonicky podla poziadaviek rodi€ov anajméd prostrednictvom EDUPAGE.
Aktualne informacie mohli ziskat’ tiez prostrednictvom webovej stranky Skoly, socidlnej siete
facebook, instagram aj Telky Pionierky.

B/ Verejnost’ - prezentovanim vysledkov nasej Skoly sa ndm v tomto Skolskom roku podarilo
presvedcit’ rodiCov, aby prihlésili na povinna Skolsku dochddzku svoje deti na nasu Skolu
v takom pocte, Ze budeme mat’ opét’ 3 prvé triedy. V tejto oblasti je vSak nad’alej potrebné
hl'adat’ sposoby, ako spolupracu s verejnostou zlepsit. Tento ciel’ si ddvame ako hlavny aj
v buducom Skolskom roku.

Délezitym a v sucasnej dobe plnej konkurencie aktudlnym cielom Skoly nadalej ostava
propagacia Skoly na verejnosti prostrednictvom médii a webovej stranky skoly.

C/ Rada Skoly - v rdmci spoluprace s Radou Skoly sa vedenie Skoly stretlo prezencne na 3
zasadnutiach, kde sa riesili bezné rutinné otazky ale aj vol'by riaditel'a Skoly.

D/ Rodicovska rada - spolupraca s Rodi¢ovskou radou je dlhodobo na vel'mi dobrej trovni.
Rodi¢ovska rada nam tento Skolsky rok opit’ vyraznou mierou pomohla finan¢ne - pri ndkupe
vonkajSieho sedenia.

5. Projekty, ktoré sme realizovali v Skolskom roku 2021/2022:

Grantovy projekt Inteligentné mesto — Nadaény fond Telekom pri Nadécii Pontis
finan¢na podpora vo vyske: 997,84 € Spolutcast’: 0




Do projektu Inteligentné mesto sme sa zapojili vo februari 2022, kedy sme pre Skolu ziskali
grant na zakupenie micro:bitov v celkovej sume 997,84 €. Z toho boli nakupené sady pre
ziakov. Micro:bit je mikropocita¢ mensi ako mobil. Ide o najjednoduchsie programovatel'né
teliesko na trhu a je vhodné aj pre Uplnych zaciatocnikov. Daji sa s nim vytvarat’ jednoduché
hry, merat’ teplota, ovladat’ zvuk ¢i svetelnost’ inych zariadeni. V roku 2016 ho vyvinula
televizia BBC na podporu vyucby programovania na hodinach informatiky vo Velkej
Briténii.

Grantovy program SPPolocne pre komunity — SPP
finan¢na podpora vo vyske: 2 000 € Spolutcast: 147 €

- v mesiaci oktober 2021 sme zrevitalizovali s pomocou dobrovol'nikov ¢ast’ Skolského
dvora, ktory bol nevyuzity. Vytvorili sme ,,Nasu spolo¢nu zelent odzu“, ktord sluzi
pocas vychovno-vzdelavacieho procesu aj po¢as SKD a kriizkovej &inosti.

MSVVaS — Skolsky digitdlny koordinator
finan¢né podpora vo vyske: 27 000 € Spolutcast: 0

- vramci tohto projektu je od 1.9.2021 u nas ako na jednej zo 170 zékladnych §kol na
Slovensku pilotne zavedena pozicia skolského digitdlneho koordinatora,

- jeho ulohou je koordinovat’ informatizaciu a vzdelavanie prostrednictvom digitalnych
technologii s cielom podporit’ transformdciu vzdelavania a Skoly pre 21. storocie,
resp. digitalnu budicnost,

- Projekt bude pokracovat’ aj v buducom Skolskom roku.

Mesto Rozinava — Participativny rozpocet — oprava chodnika
finan¢na podpora vo vyske: 2 500 € Spoluticast’: dobrovolnictvo
- v ramci tohto projektu sa v letnych mesiacoch opravili schody a vyasfaltoval sa

chodnik veduci od Medzimlynskej ulice az pred budovu skoly,
- naSim ciel'om bolo zvySenie bezpecnosti ziakov pocas dochadzky z/do skoly, ako aj
pre uzivanie beznych ob¢anov Roznavy.

SPOLU: 32 497,84 €

Nadacia Ekopolis - Eko Alarm
- cielom projektu bolo /od septembra 2021/ zavedenie systému zberu triedené¢ho odpadu
v Skole a Sirenie osvety ohl'adom spravneho triedenia a predchadzania vzniku odpadu.
Skola dostala do kazdej triedy v septembri kose na triedenie papiera, plastu a bio/

zmieSané¢ho odpadu vyrobené z recyklovaného materidlu /pouzitych zubnych kefiek/.
34 x 3 koSe = 102 kusov.

Nadacia SLSP — Finq /kvocient finanénej kultary/
- ide o program finan¢ného vzdeldvania a rozvoja finan¢nej kultury pre skoly,
- cielom projektu je pomoct’ ziakom a ziaCkam Skoly rozvijat’ kritické a systémové
myslenie v celkovom kontexte financii,
- vSetci triedni ucitelia absolvovali v priebehu Skolského roka vzdeldvanie, aby vedeli
pracovat’ s portalom EDUQ.

MSVVaS — havarijny fond
finan¢na podpora vo vyske: 101 000 € Spolutcast: 0
- celkové rekonstrukcia vodovodnych rozvodov Skoly.




6. Mimoskolska ¢innost’ - pre ziakov nasej Skoly bol v septembri planovany nielen kvalitny
vychovno-vzdelavaci proces, ale aj bohatda mimoskolskd cinnost. Pod vedenim naSich
pedagogov zadalo fungovat mnozstvo krazkov. Sucastou skoly je CVC, vd’aka ktorému na
Skole fungovali Specializované Sportové krazky /taekwondo, Sportova strelba, basketbal,
florbal, gymnastika, stolny tenis, bedminton, taneény Sport.../. Pandemickd situdcia vsSak
krazkovu Cinnost’ preruSovala aj tento Skolsky rok.

Tri tyzdne vmesiaci jul bol 8kolou organizovany denny tibor CVC pod vedenim
vychovavatelov CVC.

V Roznave 31. augusta 2022 PaedDr. Erika Fabianova
riaditel’ka skoly

Vyjadrenie Rady Skoly k predkladanému materialu.

Dna 31.8.2022 sa ¢lenovia Rady Skoly oboznamili s predkladanym materidlom, ktory
predniesla riaditel’ka $koly PaedDr. Erika Fabianova. Clenovia rady koly skonstatovali, Ze
predkladané vyhodnotenie koncepcie rozvoja $koly spiia kritéria Zakona &. 596/2003 Z.z. —
ods.7 §5, je objektivne a st vnom zapracované pozadované udaje. Material nebol
pripomienkovany.

V Roznave 31.8.2022

Megr. Genovéva KardoSova
predseda RS




Zriadovatel' zakladnej $koly — Mesto Roziava, Safarikova 29, 048 01 Rozhava
schval’uje Vyhodnotenie Koncepcie rozvoja Zakladnej skoly, Pionierov 1 v RoZznave na roky
2017 — 2022, za skolsky rok 2021/2022 bez pripomienok.

VROZAAVE oo e
Michal Domik
primator mesta



