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1. Prerokovanie v pedagogickej rade

Sprava o vychovno-vzdelavacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach za skolsky rok

2017/2018 bola prerokovana na pedagogickej rade dina 31.08.2018.

Mgr. Lenka Sedlackova
poverena riadenim Skoly

11. Prerokovanie v rade Skoly

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach za Skolsky rok
2017/2018 prerokovala rada Skoly dita 17.10.2018 a zriad’'ovatel'ovi na schvalenie:
a.) odporuca

b | -

Mgr. Martina Sujanova
predseda rady skoly

111. Stanovisko zriad’ovatel’a - Obec Malinovo

Spravu o vychovno-vzdeldvacej Cinnosti, jej vysledkoch a podmienkach Materskej Skoly

Ovoda, L. Svobodu 22, Malinovo za §kolsky rok 2017/2018 Obec Malinovo:

a) schvaluje

: bl

V Malinove dna: 07.11.2018

Eva Godova
starostka Obce Malinovo
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1. Zakladné identifika¢né udaje o materskej Skole

Nazov MS

Adresa MS

Adresa elok. pracoviska
Internetova adresa
Zriad’ovatel

Adresa zriad’ovatel’a

Pravna forma MS
1CO:

Riaditelka MS
Kontakty

Zastupkyna riaditel’ky
Kontakty

Zastupkyna el. pracoviska

Kontakty

Veduca Skolskej jedalne

Kontakty

Poradné organy MS

Materska $kola — Ovoda Malinovo
L. Svobodu 22, 900 45 Malinovo
Nam. 1, mgja 1, 900 45 Malinovo
www.msmalinovo.sk

Obec Malinovo

Obecny urad Malinovo, L, Svobodu 17, 900 45 Malinovo

www.malinovo.sk

Materska Skola s pravnou subjektivitou

484 12 741

Mgr. Lenka Sedlackova — poverend riadenim
02/45 955 140, 0918 672 630
riaditelka@msmalinovo.sk

Slavomira Stempakova — poverena zastupovanim
0905 205 802

msmalinovo@gmail.com

Mgr. Katarina Sedlackova — poverena zastupovanim
0905 205 079

zastupkyna@msmalinovo.sk

Maria Vojtekova

02/45 955 431

jedalen@msmalinovo.sk

Rada Skoly

Rada rodicov

Pedagogicka rada

Metodické zdruzenie



2. Poradné organy materskej Skoly

Poradné organy skoly st iniciativne, poradné, metodické a kontrolné organy Skoly, ktoré
presadzuju verejné zaujmy deti, rodiCov a zamestnancov materskej Skoly s cielom skvalitnenia

podmienok vychovno-vzdelavacej ¢innosti materskej Skoly.

2.1 Rada skoly

Nova rada Skoly pri Materskej Skole v Malinove bola ustanovend v zmysle § 24 zdkona NR
SR €.596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave dia 05.04.2018.
Rada Skoly mé 11 ¢lenov. Zasadnutie sa konalo 2 krat s cielom ustanovit’ novu radu Skoly, volit
predsedu a podpredsedu, odsuhlasit’ Statut rady $koly, vzhladom na rozsirenie kapacity materskej
Skoly a prijatie novych ¢lenov do rady skoly. Na druhom zasadnuti sa tiez diskutovalo o moznosti
zabezpecenia dopadovych ploch pod zariadenia detského ihriska nad 1 meter, o revitalizécii travnika
na Skolskom dvore. Tiez o podmienkach prednostného prijimania deti do materskej Skoly.
ZloZenie ¢lenov rady skoly a Statit rady $koly je zverejneny na webovej stranke $koly, dostupny na:

(http://www.msmalinovo.sk/index.php?stranka=radaskoly).

2.2 Rada rodicov

Rada rodic¢ov sa spolupodielala na organizacii niektorych aktivit (rozlucka s predskoldkmi,
noc v materskej Skole, Mikulasske tvorivé dielnicky, MikuldSske bali¢ky, besiedka pre starych
rodi¢ov, den rodiny). Na rodiovskych zdruzeniach sa diskutovalo najmd o mozZnostiach stravovania
(napr. nepodavat’ defom sladké napoje), o krazkoch v MS, o planovanych aktivitach, o Serpani
dobrovolnych prispevkov ZRS a OZ, o priprave deti na zapis do Zakladnej $koly o spolupraci
s CPPPaP v Senci a iné.

Kazda trieda mala 1. predsedu, ktory rokuje za rodicov. VSetci rodicia mali moznost
presadzovat’ svoje zaujmy na rodiovskych zdruzeniach aj prostrednictvom osobne;j, telefonickej ¢i

mailovej komunikécie. Predsedami rady v sk. roku 2017/2018 skoly boli:

1. Trieda Vozarova Martina
Trieda  Soska Roman
Trieda  Heinzova Tatiana

Trieda  Radosa Vladimir
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http://www.msmalinovo.sk/index.php?stranka=radaskoly

5. Trieda  Feckova Katarina
6. Trieda Budayova Jana

7. Trieda  Sujanova Martina

2.3 Pedagogicka rada

Clenmi pedagogickej rady st vsetci pedagogicki zamestnanci materskej $koly. Velké
zasadnutia sa konali 5 krat, operativne porady s triednymi ucitel’kami a ucitel’kami deti 5 — 6 rocnych
d’alSich tri krat. Venovala sa problematike skvalitiovania pedagogickej a odbornej prace ucitel'ov.
Zabezpecovala poznatky pre zacinajuce ucitel’ky. Timovou pracou sa pldnovala podrobna organizécia
aktivit nad ramec plnenia Skolského vzdelavacieho programu, prevadzka materskej $koly a pod.
Priebezne sa hodnotilo plnenie Planu prace $koly, hospitaéna &innost’, dodrziavanie Skolského,
Organizaéného aj Pracovného poriadku, spolupraca s rodinou, ZS, CPPPaP, Obcou atd’. Pedagogicka

rada sa tiez uzniesla na prednostnych podmienkach prijimania deti do materskej skoly.

2.4 Metodické zdruzenie

Clenmi Metodického zdruZenia st vietci pedagogicki zamestnanci materskej $koly. Vedicou
metodického zdruzenia je Slavomira Stempakova. Metodické zdruZenie zasadalo podla planu
¢innosti, zabezpecovalo rozvoj profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov. Na prvom
zasadnuti bol uzneseny spdsob a jednotna forma tyzdenného planovania VV ¢innosti a tematické
celky (osnovy), upravené v Skolskom vzdeldvacom programe.

Napliiou Planu ¢innosti MZ bola aj ucast’ pedagogickych zamestnancov na kontinudlnom
vzdelavani a vzdjomna vymena skiisenosti, rieSenie problémov pri tvorbe Skolského vzdelavacieho
programu.

Zacinajucim pedagogickym zamestnancom boli po vzdjomnej dohode spristupnené otvorené
hodiny, realizované ostatnymi pedagogickymi zamestnancami s pldnom 1 hodina tyZdenne.
Samostatni pedagogicki zamestnanci sa striedali. Kazdy ped. zamestnanec oducil dve otvorené
hodiny ro¢ne pre zacinajiceho ped. zamestnanca. Ti sa na nich dobrovolne zucastiiovali mimo
svojho pracovného c¢asu.

MZ spolupracovalo aj s MZ Zakladnej Skoly v Malinove. Na spolo¢nom stretnuti sa preberala
problematika pripravenosti deti do ZS. TieZz sme si vzajomne pripravili otvorené hodiny. Matersk

Skola pre ucitel’ky ZS a ZS pre 5 — 7 roéné deti z materskej $koly v sprievode ich ugiteliek.



3. Pocet deti v materskej Skole v Skolskom roku 2017/2018.

Trieda | Vek deti Stav  k 15. | Stav  k 30. | Z toho:
09. 2017 08.2018

Deti 1 rok pred | Odklad | Deti S0
plnenim PSD PSD SVVP

MS L. Svobodu 22

l. 3 -4 roky 19 19

2. 3 — 5 rokov 21 21

3. 3 — 5 rokov 21 21

4. 5 — 6 rokov 23 23 23

5. 5 — 7 rokov 23 23 23 5

MS Ném. 1. mdja 1

6. 4 — 5 rokov 22 23

7. 4 — 6 rokov 21 23 12

Spolu 150 153 58 3 0

3.1 Polet novoprijatych deti na predprimarne vzdelavanie do MS v $k. roku 2017/2018

Vek Prijati k Prerusenie/ | Diagnosticky | Prijati k Prijati k | Prijati

dietat’a 15.9.2017 | Predcasné | pobyt 1. 1. 2018 1.5.2018 | spolu
ukondéenie spolu 2017/18

3—4roky |34 -1 I (od. 1.10.2017 | 2 1 36

4 —5rokov | 10 -1 do 31.12.2017) 1 0 10

5—-6rokov |6 1 0 7

Spolu 50 -2 0 (k1.1.2018) 4 1 53

3. 2 Pocet deti prijatych do 1. ro¢nika Zakladnej Skoly na Sk. rok 2018/2019, Ziadosti o odklad

povinnej Skolskej dochadzky




Zapis do 1. ro¢nika ZS na k. rok 2018/2019

Deti, ktoré mali rok pred plnenim PSD, deti s odkladom PSD 58
Z toho prijaté do ZS 51
Predc¢asne zaSkolené 0
Odklad PSD v 3k. r. 2018/2019, pokraduji v MS 7

4. Vysledky hodnotenia deti podPa poskytovaného stupna vzdelania

Dieta navstevujuce materskil Skolu dosiahne v zévere predskolského veku elementarne
zaklady kI'i¢ovych kompetencii vo vzdelavacich oblastiach Statneho vzdelavacieho programu, ktoré
treba chapat’ relativne, nakol’ko v predskolskom obdobi ide o dosahovanie elementarnych zdkladov
kompetencii dietata s cielom rozvijat ich v d’alSom vzdeldvani.

Ucitelia pocas Sk. roku vykonavali priebeznll diagnostiku kazdého diet’at’a, ktord napomahala
k individualnemu rozvoju dietata v problémovej oblasti a pomahala mu tak lepSie ziskavat’ zaklady
klucovych kompetencii. V pripade potreby ucitel’ky spolupracovali a konzultovali problém diet’at’a
s rodi¢mi a d’al$imi odbornikmi. Pre deti, ktoré mali rok pred plnenim Skolskej dochadzky sme
dohodli na ziadost’ rodiCov vySetrenia Skolskej zrelosti v spolupraci s CPPPaP v Senci, ktoré sa
realizovali v priestoroch MS po¢as mesiacov April - M4j 2018. Do Zakladnej $koly bolo uspesne
prijatych 51 deti z 58 deti, ktoré mali rok pred plnenim povinnej Skolskej dochadzky. 7 deti, ktoré
dovfsili 6 rokov prevazne v letnych mesiacoch mali na Ziadost’ rodi¢ov a odporuc¢ani CPPPaP v Senci
odklad povinnej Skolskej dochadzky a budu pokracovat’ v nasej materskej Skole v $k. roku 2018/19.
V triede skusenych uciteliek budu plnit’ Rozvijajlci program vychovy a vzdelavania deti s odloZzenou

povinnou Skolskou dochadzkou v materskych Skolach, aby boli uspesne zaskoleni.

5. Vzdelavaci program v materskej Skole

Pedagogicki zamestnanci tyzdenne planovali podl'a Statneho vzdelavacieho programu pre
predprimarne vzdelavanie v materskych §kolach a nan nadvizujiceho Skolského vzdelavacieho
programu — Zivot v Malinke (vid www.msmalinka.sk), so zameranim na environmentalnu vychovu,
prosocialnu vychovu, zdravy zivotny S$tyl akultarny zivot v Malinove. Uebnymi osnovami
Skolského vzdelavacieho programu su tyzdenné tematické celky, ktoré napomahajii uéitel’kam
tematicky sprostredkovat’ obsah vzdelavania, plnit’ vzdeldvacie §tandardy Statneho vzdelavacieho

programu.



TyZzdenné tematické celky Sk. roka 2017/18:

SEPTEMBER:
Témy:
1. Hura do skolky (4. — 8.9.2017)
2. Moja rodina a mdj domov (11. —15.9.2017)
3. Do mestecka Poriadkova (18. 22.9.2017)
4. Zachranné zlozky (25. —29.9.2017)

OKTOBER:
Témy:
1. Babickina zéhrada (2. — 6.10.2017)
2. S deduskom v lese (9. — 13.10.2017)
3. Jesenl na Malom Dunaji (16. —20.10.2017)
4. Moji stari rodicia (23. —27.10.2017)

NOVEMBER:
Témy:
1.Cesta nie je ihrisko (30. —3.11.2017)
2. Dopravné prostriedky (6. — 10.11.2017)
3. Dopravné znacky (13.—-17.11.2017)
4. Ja amoje telo (20. — 24.11.2017)

DECEMBER:
Témy:
1. Adventny Cas prichadza zas (27. — 1.12.2017)
2. Mikulas, ¢o v tom vreci mas (4. — 8.12.2017)
3. Vtaciky a zvieratka v zime (11. — 15.12.2017)
4. Pri viano¢nom stroméeku (18. —22.12.2017)

JANUAR:
Témy:
1. Snehové radovanky (2. — 5.1.2018)
2. Slovensko, moja rodna vlast’ (8. — 12.1.2018)
3. Casové vztahy (15. — 19.1.2018)
4. Zimné Sporty (22. —26.1.2018)
5. Pracovné profesie (29. — 2.2.2018)

FEBRUAR:
Témy:
1. FaSiangy, karneval (5. — 9.2.2018)
2. Moje Malinovo (12.-16.2.2018)
3. Planéty a vesmir (19. — 23.2.2018)

MAREC:
Témy:
1. Kniha, priatel’ ¢cloveka (26.2. — 2.3.2018)
2. Rozpravky ukryté v knihach (5. — 9.3.2018)
3. Jar uz tuka na okienko (12. — 16.3.2018)
4. Velkono¢né zvyky a obycaje (19. —23.3.2018)
5. Domace zvieratka a ich mlad’atka (26. —29.3.2018)

APRIL:
Téma:
1. Pat zmyslov (2. — 6.4.2018)
2. Predmety a ich vlastnosti (9. — 13.4.2018)
3. Ako chranit’ nasu Zem (16. — 20.4.2018)

4. Rybnik, vodné toky, kolobeh vody (23. 27.4.2018)

MAJ:
Téma:
1. Podmorsky svet (30.4. —4.5.2018)
2. Nase mamky sviatok maji (7. — 11.5.2018)
3. Na hudobnu néotu (14. — 18.5.2018)
4. Lucne kvety, Den rodiny (21. —25.5.2018)

JUN:
Téma:
1. Stastné deti (28. — 1.6.2018)
2. Zdravy zivotny §tyl (4. — 8.6.2018)
3. Zvieratkda v ZOO (11. - 15.6.2018)
4. Europa a svetadiely (18. —22.6.2018)
5. Cestujeme na prazdniny (25. — 29.6.2018)




6. PoCet zamestnancov a plnenie kvalifikacného predpokladu pedagogickych

zamestnancov Skoly

PEDAGOGICKI ZAMESTNANCI MS

Spolu | Z toho kvalifikovani | Nekvalifikovani | Dopliiujuci si §tadium
K 01.09.2017 | 15 13 2 2
K 30.08.2018 | 14 12 2 1

PREVADZKOVi ZAMESTNANCI ZABEZPECUJUCI:

Spolu Prevadzku hygienu | Stravovanie (SJ) | hospodarenie
K 01.09.2017 |12 2 3 5 2 (D)*
K 30.08.2018 |9 (2 DPN)* | 1,5%(1DPN)* |3 4 (1 DPN)* 2 (D)*

ZAMESTNANCI MS Spolu:

K 01.09.2017 | Pedagogicki Prevadzkovi | Skolska jedaleri | dohody

Z toho veduci 3 | + hygiena Z toho veduci 1

15 5 5 2 25 (2D)
K 30.08.2018 | Pedagogicki Prevadzkovi | Skolska jedaleni | dohody

Z toho veduci 3 | + hygiena Z toho veduci 1

14 4,5 (1 DPN) | 4 (1 DPN) 2 22,5 (2D)

* DPN - dlhodobo pracovne neschopni

D — dohoda o pracovnej cinnosti, o vykonani prdace

1,5 — I zamestnanec + 1 na polovicny uvizok
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7. DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov §koly

Kontinualne vzdelavanie v $k. roku 2017/18

Druh Vzdelavacia ) o ) Pocet
vzdeldvania | inStiticia Nizov vedeldvania Plnenie PZ
Funk¢né MPC Profesionalizacia  prace  veduceho | Prebieha 3
Bratislava pedagogického zamestnanca
Aktualiza¢né | Pro - | Dieta a hudba — pohyb a hra Ukoncené | 6
solution
Aktualizacné | Softimex Rozvoj predcitatel'skej gramotnosti | Ukoncené | 5
vMS  akopriprava na  rozvoj
SitateI'skych zruénosti Ziakov v ZS
Aktualiza¢né | Softimex Pouzitie digitalnych mobilnych | Ukonéené | 10
zariadeni vo vzdelavani
Aktualizacné¢ | MPC Rozvijanie grafomotorickych zruénosti | Ukoncené | 1
Bratislava ako priprava na pisanie v ZS.
Pripravné MPC Pripravné atestacné vzdeldvanie na | Ukoncené | 1
atestaCné Bratislava vykonanie 1. Atestacie
Atestacné MPC BA I. Atestacia Ukoncené | 2
Atestacné MPC BA Ziadost’ o vykonanie I. atestacie Prebieha 1
Adaptacné MS v | Adaptacné vzdelavanie pre | Ukoncené | 2
Malinove zacinajucich ucitel'ov
Kvalifikaéné | SOSP Ugitel'stvo pre MS Prebieha 1
Bullova Ziskanie kvalifikacie
Kvalifika¢né¢ | TU Predskolska pedagogika Ukoncené | 1
v Trnave Ziskanie kvalifikacie
Kvalifikacné | TU PredSkolska pedagogika Prebieha 1
rozsirujuce v Trnave Rozsirenie kvalifikacie
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DalSie odborné vzdelavanie vediicich pedagogickych zamestnancov

Druh vzdelavania Institucia | Nazov vzdelavania Pocet
Odborna konferencia Pro Matematika vo svete predskoldka | 1
pre materské skoly Solution

Odborna konferencia pre veducich | Raabe Skola 2017/18 - legislativne a | 1

pedagogickych zamestnancov $kol manazérske otazky skolskej praxe

Odborny seminidr pre materské | NUCZV | Aplikicia pravnych predpisov | 2

Skoly v riadeni materskej Skoly

Adaptacéné vzdelavanie

Adaptacné vzdelavanie prebiehalo u dvoch zac¢inajucich uciteliek v sulade so zakonom ¢.
317/2009 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni
niektorych zékonov v zneni neskorsich predpisov - § 27, 28, 33, 36, 61a ods. 1.

Uskutocnovalo sa na zaklade vzdelavacieho programu vypracovaného v sulade so Smernicou
MS SR &. 19/2009-R z 20. 10. 2009, ktorou sa vydava Ramcovy program adaptaéného vzdelavania.
Konalo sa pod dohladom uvéadzajuceho pedagogického zamestnanca, ktory spifial kvalifikaéné
predpoklady podl'a §5 vyhlasky MS SR ¢&. 445/2009 Z. z. o kontinualnom vzdeldvani, kreditoch a
atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

Vzdelavanie trvalo 6 mesiacov a bolo ukoncené otvorenou hodinou a zavere¢nym pohovorom
pred trojclennou skiiSobnou komisiou vymenovanou poverenou riaditel'kou, ktora bola zaroven
predsedom. Uvadzajici pedagogicki zamestnanci vypracovali zavere¢ni spravu. O ukonceni sa
vyhotovuje protokol podpisany predsedom a clenmi skusobnej komisie a za¢inajucim pedagogickym

zamestnancom.

Vzdelavanie prostrednictvom metodického zdruzZenia:

Na metodickom zdruzeni si ucitel’ky vzdjomne vymienali informacie nadobudnuté zo
vzdelavania, ale aj so samostudia. Pracovalo podl'a planu MZ a tieZ sa preberali aktualne otazky
ohl'adom S$kolskej zrelosti. Napr. ucitelia boli pouceni o dolezZitosti spravneho rozvijania
grafomotoriky a predcCitatel’skej gramotnosti uz od najmladSich deti, ako sa vyhnat nespravnym

navykom, ktoré si moze diet'a zafixovat’ az do predskolského a skolského veku.
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Vzdeldvanie prostrednictvom samoStidia:

Ugitelky $tudovali novy Statny vzdelavaci program, Skolsky vzdelavaci program, oblasti

vzdelavania, nové vzdelavacie Standardy a ich urovne ako aj evaluacné otazky. Taktiez si mali vSetky

ucitel’ky prestudovat’ literaturu o diagnostikovani dietata v predSkolskom veku (4ko spoznat dieta

v materskej Skole - Pedagogicka diagnostika v materskej skole, Valachova 2009, Uplatnenie

pedagogickej diagnostiky v prostredi materskych skol, Belesova 2014). Vedomosti prezentovali na

metodickom zdruzeni a spolo¢ne sme zostavili diagnostické harky pre zdznam pozorovanych zisteni.

8. Aktivity a prezentacia materskej Skoly na verejnosti

AKTIVITY V SK. ROKU 2017/18

NAD RAMEC PLNENIA SKOLSKEHO VZDELAVACIEHO PROGRAMU

Cerveny kriz

— ZIVOT V MALINKE
NAZOV POPIS A CIELE AKTIVITY
AKTIVITY

Kapitan Vnimali umelecky podané hovorené slovo, aktivne sa zapdajali do

Kotvicka divadelného predstavenia spevom, rozhovorom, odpovedami na

Divadlo Agapé | problémové otazky.

TyZden zdravia a zichranné zlozky:

Mali Hasici Oboznamili sa so zédkladnymi pravidlami na ochranu pred poZiarmi a ako

DHZ Malinovo | sa ma ¢lovek zachovat v pripade, Ze sa ocitne v horiacom dome alebo byte.
g Spoznali pracu hasicov, ich pripravenost’ a hasi¢skl techniku.
; Mali policajti Obozndmili sa s pravidlami cestnej premavky, dozvedeli sa zaujimavé
E PZ Bernoldkovo | pribehy z prace policajtov. Spoznali pracu policie, ich pracovné pomdcky
é a vybavenie policajného auta.
% Mali Oboznamili sa so zasluznou pracou zéachranarov, o poskytovani prvej

zachranari pomoci pri zachrane a ohrozeni zdravia. Prakticky si vyskuSali, ako sa

Slovensky prevadza fixacia pri nehode, ako sa poskytuje umelé dychanie a masaz

srdca, ako sa prevdzuju l'ahSie zranenia.

Pes priatel’

Cloveka

Kynologovia

Spoznali pou¢nou i zabavnou formou ddlezitost’ prace kynologov a najma

ich priatel'ov — psov, pri hl'adani ¢loveka v troskach.
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Beseda s pani

zubarkou

Ucili sa spravny postup Cistenia zubkov. Dozvedeli sa, ako si treba vybrat’
spravnu zubnu pastu a kefku. Zistili, ¢o vSetko ziabkom Skodi a kedy treba

navstivit’ zubného lekara.

Vystava ovocia

Deti spoznévali r6zne druhy a odrody ovocia a zeleniny, pozreli si tvorivi

a zeleniny vystavu zo zeleniny, ovocia a kvetov, a taktiez pozorovali exotické rastliny
SOS Zéahradnicka | v skleniku a sadili izbové kvety. Spoznali pracu zahradnikov.

Malinovo

Farebna jesein | Pozorovali prirodu vo velkom kastielnom parku, spoznavali vzéacne

E Vychadzka do historické dreviny, zbierali prirodniny pre vyzdobu triedy a vyrobu

% kast. parku dar¢ekov, rozvijali telesnt zdatnost'.

g Farebna jesein | Zdobili Skolku pred prichodom starych rodi€ov vyrobkami z prirodnin

% ;egsatgfai\gs\rl?;ké (gastany, Zalude, listy, kora, jabitka, zemiaky, tekvice, repy a iné).
Besiedka pre Prejavovali uctu starym rodi¢om prostrednictvom vystupenia tradi¢nych
starych rodi¢ov | l'udovych piesni a tancov. Zahrali predstavenie, predniesli basen

a obdarovali ich vlastnoru¢ne vyrobenymi dar¢ekmi.
Ochutnavka Deti ponukli starych rodicov ochutndvkou 10 druhov zdravych
natierok SJ zeleninovych natierok, ktoré im pripravili kucharky.
Sarkaniada Prostrednictvom pustania Sarkanov rozvijali poznatky o fungovani lietania
a sile vetra, aj telesnti zdatnost’ a zdravie.
Dopravné ihrisko | Opakovali a prehlbovali si poznatky o doprave, dopravnych znackach
Terkar Galanta a svetelnych signalizaciach zazitkovym vzdelavanim. (predskolaci).

T | Viano¢né foto | Deti sa fotili na Viano¢né pozdravy pre svojich blizkych.

E Pecenie Pomahali pri vyrobe vianocnych medovnikov. Zist'ovali, ako a z coho sa

E medovnikov vyraba cesto, valkali, vykrajovali, prenasali na plech, potierali vaji¢kom.

é Ochutnavali upecené vonavé medovniky.

% Vianoc¢né Prezivali atmosféru bliZiacich sa viano¢nych sviatkov vyrobou viano¢nych
tvorivé 0zdob, zdobenim medovnikov a pocivanim kolied so svojimi rodi¢mi. Na
dielni¢ky zaver zaspievali rodi¢om viano¢né piesne a koledy.

Mikula§ v MS | Pocuvali pribeh o Mikulasovi, spievali Mikulasovi pesni¢ky a za odmenu

% Ujo Hoblina dostali zdravo-nezdravé balicky (Bio Rio).

5 Mikulassky Spievali piesne pre Mikulasa a vinSovali viano¢né koledy, recitovali basne

E jarmok v Obci | pre verejnost na mikuld§skom jarmoku, navstivili stanok, v ktorom

é ucitel’ky z MS predavali vianoéné ozdoby, ktoré deti vyrabali s rodi¢mi na

=)

viano¢nych tvorivych dielni¢kach, prezivali predvianocnu atmosféru.
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Posedenie pri

Deti prezivali viano¢nu atmosféru v MS. Pocuvali viano¢ny pribeh,

jedlicke spievali viano¢né koledy a piesne, ¢akalo ich viano¢né obcerstvenie , a pod
viano¢nou jedlickou ich cakali dar¢eky — nové hracky do triedy.
Mrazik Vnimali tradicné béabkové divadelné predstavenie — o zimnej ruskej
- Bum Biéc rozpravke.
§ Stavanie Pri zimnych radovankach upeviiovali spolupracu v skupinach aj v celom
% snehuliakov kolektive, budovali pozitivnu klimu a radost’ pri robeni gul’ zo snehu
% Vtaciky v zime | Uvedomovali si, Ze s prichodom zimného obdobia su rdzne zvieratka
ﬁ odkazané na pomoc Pudi, vytvarali rozne badky pre vtacikov, naplnali ich
suSenymi obilninami.
FaSiangovy Deti vyuzivali fantdziu pri tvorbe masiek, rozvijali tvorivost’, precvicovali
karneval jemnu motoriku pri vystrihovani a lepeni Casti masiek. V atmosfére,
Sportovych sit'azi a tancov prezivali radost’ s tradi¢nych oslav fasiang.
EKO Prostrednictvom prednasky si deti upeviiovali poznatky o triedeni odpadu,
prednaska venovali sa najmi triedeniu a zbieraniu pouzitych batérii, ktoré¢ dlhodobo
Daphne spoloéne vietky triedy zbierali do pripravenych nadob v MS.
Katkine Umeleckym spracovanim béabkového pribehu deti spoznavali rdzne
g vymysly charaktery postdv, rozliSovali kladné a zdporné vlastnosti, hodnotili ich
; Divadlo Duha konanie a viedli diskusiu o naslednosti deja a rozhodovani postav.
é Mobilné Pomocou odborného, ale detského vykladu lektora v Specialnej
a planetarium nafukovacej kupole pozorovali planéty a hviezdy, oboznamovali sa
= s roznymi vesmirnymi pojmami a javmi : mlie¢na drdha, meteority,
hviezdny roj a sledovali ich prostrednictvom premietania cez dataprojektor.
Fidlibum Deti sa vcitili do role hercov, nadchla ich spoluprica s obl'ibenou
Natacanie RTVS | postavickou z detskej televiznej relacie na obrazovkach RTVS Skriatkom
Fidlibumom a jeho kamaritmi MiSkou a Radomirom. PresvedCili sa
vlastnym uc¢inkovanim, ze praca kameramanov, osvetl'ovacov, zvukarov,
reziséra a samotnych hercov nie je jednoducha.
Navsteva Spoznavali a oboznamovali sa s priestormi a funkciou kniZnice, vypoculi
% | v malinovskej anasledne spolocne zdramatizovali pripravent rozpravku. Vytvarné
§ kniZnici ilustracie obl'ibenych rozpravkovych pribehov spestrili priestory kniZnice.
gé Naviteva ZS Na zaklade dobrej kolektivnej spoluprace so zdkladnou Skolou sme prijali
§ pozvanie od prvakov na navstevu ZS, predskolaci vnimali priestory ZS,

pozorovali prostredie a zariadenie triedy, vcitili sa do role ziakov prvého
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ro¢nika zakladnej Skoly, aktivne sa zapajali do aktivit pani ucitelky

a prvakov ZS.

APRIL 2018

Plavecky

vycvik

V ramci rozvoja sebaobsluznych c¢innosti a pohybovych zrucnosti,
absolvovali plavecky vycvik v novej spolupraci. Cestovanim cez hlavné
mesto pozorovali dominanty Bratislavy, dbali na dodrziavanie
dohodnutych pravidiel tykajtcich sa cestnej premavky zo strany chodcov

a v dopravnych prostriedkoch.

Den Zeme

Zazitkovou formou (experimentami, zmyslovym vnimanim) pozorovali
a spoznavali zivu aj nezivua prirodu. Naucili sa, ze vSetko so vSetkym suvisi

a teda vSetko na Zemi treba chranit’.

Motylia

zahrada

Pozorovali zivotny cyklus a vyvin motyl'a. Starali sa o motyle v motyle;j

zahrade od larvy az po vypustanie vyliahnutych motylov.

Vodné a lesné

Zivocichy

Prakticky si overovali a prehlbovali svoje vedomosti v oblasti vodnych
a lesnych zivoc¢ichov. Dotykom skiimali povrch koZe uzovky, spoznéavali

vyvinové Stadia zaby, obranné praktiky jezka, rozmnozovanie mysi a i.

ZS v MS

Spolupraca metodického zdruZenia ZS s MS vytstila do navitevy uéiteliek
ZS u nasich predskolakov, ktori v aktivitach prejavovali zaujem o vybrata
tému: triedenie odpadu. Pozorne vnimali vyklad, obohacovali svoje
skusenosti, upeviiovali ziskané poznatky. Pani ucitel’ky ocenili snahu
predskoldkov v oboch triedach a povzbudili ich do dalSieho ziskavania

novych vedomosti a zdolavania d’alSich ciel'ov.

Safari

Prednaskou s environmentdlnym zameranim o africkom safari sa deti
dozvedeli o krase prirody v inych krajinach, ale aj o ohrozeni prirody.

Naucili sa, Ze je dolezité globalne chranit’ naSu Zem.

r

MAJ 2018

Fidlikanti

Oboznamovali sa s krasou 'udovej hudby a 'udovymi nastrojmi, poznavat’

zvuk néstrojov a melodiu znamych 'udovych piesni

Dei rodiny

Rozvijali, utuzovali a prehlbovali si vztah so svojou celou rodinou —
rodi¢mi, starSimi a mladS$imi strodencami, pre ktorych si pripravili

vystupenie na Skolskom dvore,

Julko
a prasiatka
Divadlo

hribom

Pod

Vdaka tradi¢nej divadelnej kultire v podobe drevenych marionetovych
babok si deti citlivym vnimanim a zaangaZovanim do pribehu vypoculi
krdsnu Tudovll rozpravku. Zaroven si obohacovali slovni zasobu
o zastaralé  typické rozpravkové vyrazy, spolu s béabkohercom

identifikovali ich vyznam a objasnovali pdvod slov.
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Poniky Pri zéazitkovej spolupraci z konského sedla deti s majitelmi ponikov

Envirokone prejavovali uctu, cit a zaroven aj reSpekt k zvieratkdm, priniesli pre
ponikov obcerstvenie.

Fotenie Predskoléci sa fotili na rozluckové tablo, vSetky deti sa fotili na pamiatku
s celou triedou, v pripade zaujmu si mohli rodicia objednat’ aj samostatné
sady.

Sut’az Tematické kreslenie na chodnikoch v MS a blizkom okoli rozvijalo detsku

v kresleni

fantaziu, upeviiovalo pracu s farebnymi kriedami na tvrdy nerovny povrch,

kriedami budovala sa vz4jomna spolupraca v kresliacich skupinach.
Branna Deti zvladni turisticka prechadzku na Zilip (mengie deti - park). Spoznavali
vychadzka okolitu faunu a floru ramena Malého Dunaja. Pozorovali Zivocichy zijice

Zilip, Park

okolo vodného toku a v parku. Dodrziavali pravidla cestnej premavky.

JUN 2018

Den deti Prejavovali vysoky zaujem o pripravené Sportové aktivity na Skolskom
Olympiada, dvore, dodrziavali dohodnuté pravidla, reSpektovali skupinové rozdelenie
vodny futbal uloh, rozvijali pohybovy prejav vo forme tane¢nych prvkov na rozne detské
bublifuk disco moderné skladby.

Prostrednictvom divadelného predstavenia vyznafovali na mape sveta
Duhovy precestované svetadiely a kontinenty, upeviiovali si ziskané vedomosti
autobus z edukaénych aktivit v tyzdni. Obohacovali sa onové poznatky ,
Divadlo Agapé¢ | napodobniovali zvuky réznych exotickych zvierat, aktivne sa zapajali do

deja predstavenia.

Indianska noc v

MS

Deti sa aktivne spolu s pedagdégmi a rodi¢mi podielali na priprave tejto
aktivity, spolocne vytvarali a prispdsobovali prostredie na tému ,,Indiani®,
prejavovali zaujem o skupinovu pracu pri hl'adani indidnskeho pokladu,
rozvijali jemni motoriku a cibrili tvorivost’ pri vyrdbani indidnskej

celenky.

Rozlucéka

s predskolakmi

Tradicnd slavnost na konci Skolského roka sprevadzand citlivym
hodnotenim dosiahnutych cielov. Uvedomovali si detskou formou, Ze
slavnostny sI'ub ma svoju véhu. Prostrednictvom réznych basni a piesni
vyjadrovali svoj vztah k pedagdogom, nepedagogickym zamestnancom MS

arodicom. Prezivali pocit rozlucky.

Rozluc¢kova

grilovacka

Po slavnostnej rozlucke prezivali deti posledni zabavu v podobe hier
a spolo¢nej grilovacky. Pre deti sme pripravili v spolupraci s rodi¢mi aj

skakaci hrad, zmrzlinovy stanok, indianske tipi a r6zne dobroty.
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9. Projekty do ktorych je materska Skola zapojena
Vychovno-vzdeldavacie projekty v spoluprdci s inymi organizdciami:

1. Skolsky mliecny program (v spoluprdci so Skolskou jeddliiou) — rozvoj zdravého Zivotného $tylu

deti v skole, zvySenie prijmu Cerstvého mlieka.

2. Vymernte elektroodpad za lopty (spolocnost SEWA a.s.) — rozvoj ekologického povedomia

o triedeni odpadu, zber elektrobatérii v MS.
Grantové rozvojové projekty:

Vybudovanie nového pieskoviska v MS - Nadacia Slovenska sporitel'ia vyhlasila v r. 2017 vyzvu na
predkladanie projektov. Materska Skola sa prostrednictvom jedného rodica diet’at’a, ktoré navstevuje
matersku Skolu aje zamestnancom Slovenskej sporitelne zapojila do projektu s cielom ziskat
finan¢n pomoc na vybudovanie nového pieskoviska na dvor pre elokované pracovisko — Nam. 1.

maja 1. Projekt neuspel.

10. Vysledky in$pekénej ¢innosti vykonanej Statnou $kolskou in$pekciou v $kole

V $kolskom roku 2017/18 Statna §kolské in§pekcia nevykonavala svoju ¢innost’ v Materskej $kole —

Ovoda, L. Svobodu 22, Malinovo.

11. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly.

11.1 Priestorové podmienky materskej Skoly:

Exteriér: Velkou vyhodou materskej Skoly je jej pozicia. Okolité prostredie je vhodné na edukacné
vychadzky s environmentalnym zameranim. Dvor je priestranny a prepaja obe budovy materskej
Skoly. Je vybaveny tromi pieskoviskami, kvetinovym a bylinkovym z&dhonom, stromami, zelefou,
detskymi ihriskovymi zariadeniami, ktoré spiiaju normy STN 1177, aj dostatoéne vel'kou travnatou
plochou.

Na dvore elokovaného pracoviska je nedostatok zariadeni detského ihriska, absentuje pieskovisko.
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Interiér, kapacita MS: V hlavnej budove na L, Svobodu bol vypracovany prevadzkovy poriadok,
ale nenasli sme rozhodnutie od Regionalneho uradu verejného zdravotnictva, v ktorom by bola
uvedena kapacita tried materskej Skoly. Preto som poziadala o opdtovné vydanie rozhodnutia,
v sucasnosti ¢akame na vydanie rozhodnutia. V budove je pit’ tried a dve vydajné jedalne. 4 triedy
maju samostatné spalne, v jednej triede sa rozkladaju lezadla. Dve triedy v materskej Skole st
priestranné (spiiaju kapacitu pre 23 deti), tri triedy st mensie (spifiaju kapacitu pre 17 — 18 deti), ¢o
by dokopy predstavovalo kapacitu 100 deti. V prevadzkovom poriadku sa uvadza 106 deti. Kym
nedostaneme rozhodnutie z regionalneho uradu verejného zdravotnictva, pre vel'ky zdujem rodicov,
sme mali v $k. roku 2017/18 umiestnenych v budove na L. Svobodu 107 deti, z toho 1 dieta malo
preruSenie, teda 106. V budove chyba telocvi¢na, alebo spolocenska miestnost. Na tieto ucely sa
v priaznivom pocasi vyuZziva priestranny dvor, v pripade potreby bolo mozné po dohode s Obecnym
uradom vyuzit’ kultirny dom, sidliaci ned’aleko.

Elokované pracovisko materskej Skoly bolo prestahované v Juli 2017 z budovy sidliacej na
Troch vodach, do zrekonstruovanej budovy (byvalej ZS) na Namestie 1. méaja 1. Regionalny urad
verejného zdravotnictva schvalil prevadzkovy poriadok v septembri 2017. Kapacita MS na
elokovanom pracovisku je 50 deti. V Skolskom roku 2017/18 bolo v budove 46 deti vzhl'adom na
vek. Triedy st priestranné, nemaji samostatné spalne, lezadlad sa rozkladaji. Vydajné jedalne su
mensie, jedna trieda sa musi stravovat’ na dve smeny. Prevadzkovy poriadok pre vydajnt jedalen bola
podana v septembri 2018, v sti€asnosti sa ¢aka na jej schvélenie.

Skladové priestory v suterénoch budov st apreplnené¢ starym nabytkom. V budicom
Skolskom roku 2018/19 bude nutné¢ vyradenie nepotrebného nébytku, ktory sa tam nachadza
a realizaciu vypratania v spolupréci s Obecnym tGradom a rodi¢mi aj z hl'adiska BOZP, priestory su
tieZ potrebné na uskladnenia zdhradnej techniky a telocviéného naradia pre deti, ktoré je uskladnené

v sklade CO, ucitel'om a det'om je nepristupné.

11.2 Materialno-technické podmienky materskej Skoly:

Materska $kola je vel'mi dobre vybavena - najmi z finanénych prostriedkov OZ pri MS
a Zdruzenia rodic¢ov ako i vecnych darov od rodicov - G€elovym nabytkom, hrackami a eduka¢nymi
pomdckami, vratane IKT,. V Siestich triedach (zo siedmich) su interaktivne tabule, financované
prevazne z prispevkov na vychovu avzdelavanie zMSVVaS SR. Kazd4 trieda je vybavena
pocitacom, internetom, CD prehrava¢mi s USB vstupmi. Rovnako je v kazdej triede dobre vybaveny
knizni¢ny fond a dostatok vytvarného a pracovného materialu financovaného zrozpoétu MS,

schvaleného obecnym zastupitel'stvom. V sklade pomodcok je dostatok edukacného materialu.
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V zborovniach st pocitace, tlaciarne a kniznica vybavena aktudlnou odbornou literatiirou. Si tam tiez
chladni¢ky, rychlo-varné kanvice, kavovary (dary od rodi¢ov), aby mohli ucitel’ky (a ucitel’) chvilu
pred alebo po priamej vychovno-vzdelavacej ¢innosti zrelaxovat. Kanceldrie v oboch budovach su
tiez ve'mi dobre vybavené a su priestranné, vhodné aj na mensie porady. Prevadzkovi zamestnanci
majii samostatné Satne, vybavené stoli¢kami, stolom, skrifiami a vesiakmi. Kuchyna Skolskej jedalne
je plne funkéne vybavend.. Problémova je preprava stravy do vydajnej jeddlne na elokované
pracovisko. Na chodniku, ktory prepéaja budovy su schody (nie je bezbariérovy) a neda sa po nom ist’
s tazkym vozikom plnym stravy. Kucharky tlacia vozik po travniku, €o je v pripade nepriaznivého
pocasia (blato, sneh) vel'mi tazké.

Zo strechy na elokovanom pracovisku padol minuly $k. rok sneh na parkovisko, rozbil predné
sklo na aute zamestnanca MS. Z dévodu bezpeénosti deti, rodi¢ov aj verejnosti je nutna oprava do

zimy 2018/19 (Ziadost je podana na obecnom urade).

12. Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeceni vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Skoly
12.1 Dotacie zo Statneho rozpoctu na Ziakov

Materska skola, ktorej sticast'ou je aj Skolska jedaleit m& pravnu subjektivitu od 1.09.2015 je
financovand z rozpoctu obce na zaklade prepoctového normativu. Rozpocet na rok 2017 bol po
uprave schvaleny zastupitel'stvom obce Malinovo vo vySke — 424 228 €.

Poskytnuté financné prostriedky v roku 2017 boli na :
- na MS vo vyske : 365 000 €
- na Skolsku jedalen vo vyske :59 228 €

- prispevok zo SR vo vyske :9407 €
(pre deti 1 rok pred plnenim PSD)

Sprava o hospodareni za rok 2017, t. j. Cerpanie rozpoctu po polozkéch sa nachadza v prilohe €.

1 a je sucast’ou tohto dokumentu.

12.2 Prispevky na ¢iasto¢nu ihradu nakladov spojenych s hmotnym zabezpecenim Skoly od
rodicov alebo inej osoby, ktora ma voci Ziakovi vyZivovaciu povinnost’.

Podrla § 28 zdkona NR SR ¢€.245/2008 Z.z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zdkon) a VZN
Obce Malinovo - Uznesenie €. 154/14/2016, zo dna 15.12.2016, je zdkonny zastupca povinny
uhradzat’ prispevok za dieta v materskej skole vo vysSke 25 € mesacne. Prispevok sa neuhradzal

v pripade:
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- ak diet'a ma rok pred plnenim Skolskej dochadzky

- ak diet’a chybalo cely mesiac zo zavaznych a preukdzate'nych dovodov (napr. zdravotnych)
- ak dieta nenavstevovalo MS poéas letnej obmedzenej prevadzky v mesiaci Jal

- letného prerusenia prevadzky v mesiaci August.

Za rok 2017 bol prispevok od zakonnych zastupcov v celkovej hodnote 24 900 €.

12.3 Financ¢né prostriedky ziskané od rodicov alebo ziakonnych zastupcov Ziakov, pravnickych
0s6b alebo fyzickych osob a spoésob ich pouZzitia v ¢leneni podPla finan¢énych aktivit.

Materska $kola ziskala finanéné dobrovolné prispevky ZRS - Rodi¢ovského zdruzenia skoly
pri MS v Malinove, ktorého vyska bola navrhnutd a odsuhlaseni na plendrnom Rodi¢ovskom
zdruzeni v hodnote 70 € na 1 diet’a za k. rok. 2017/18. V roku 2017 sme prijali majetok od ZRS pri
MS v hodnote : 10 590 €.

Cerpanie financii v ¢leneni podla aktivit v §k. roku 2017/18 sa nachadza v prilohe &. 2 tohto

dokumentu.

OZ - Klub rodicov a priatel'ov deti pri Materskej Skole Malinka v obci Malinovo ziskalo pre
MS (z 2% z dani) v roku 2017 financie v hodnote 5 743 €. Z minulého roka 2017 ostalo 2 800 €
V sk. roku 2017/18 ndm OZ zakupilo:

17.10.2017 | Kupel'novy vesiak — Nam. 1 maja 274 €
2.11.2017 | Satnikové skrine pre 50 deti, Nam. 1. maja 1116 €
7.12.2017 | 4 Sesthranné stoly a 24 stoli¢iek do triedy predskoldkov 1166 €
07.12.2017 | Kresliaca tabul’a, k. dvor, Nam. 1. maja 1095.31
11.12.2017 | Registracia 2% 50€
2.1.2018 Komponenty na $k. dvor, Nam. 1. méja (koloto¢, hojdacka) 2800 €
Spolu 6501 €

12.4 Iné finan¢né prostriedky ziskané podl’a osobitnych predpisov.

Materska Skola nema iné finan¢né prostriedky, ziskané napr. prenajimanim budovy a pod.

21



13. Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na prisluSny

Skolsky rok, a vyhodnotenie jeho plnenia.

13.1 Poslanie a zimer materskej Skoly v Sk. roku 2017/18

Diet’a prichadza do materskej Skoly s vlastnymi skusenostami, ma svoj vlastny potencial,
ktory je jeho bohatstvom. Preto poslanim naSej materskej Skoly je nadvédzovat’ na rodinna vychovu,
doplnat’ ju o nové poznatky, rozvijat medziludské vzt'ahy v novom kolektive. Na zaklade uvedeného
sa materska Skola snazi uplatiiovat’ prosocidlnu vychovu.

Obec Malinovo je bohaté na prirodné prostredie. Lezi medzi Dunajskymi ramenami,
nachadza sa tu rozl'ahly historicky park s kastielom, v ktorom rastie mnozstvo prastarych stromov.
Prirodne okolie materskej Skoly umoziuje poznévat rozmanitost’ zivej inezivej prirody, budovat’
vzt'ah k prirode a chranit’ ju. V edukacnom procese nasej materskej Skoly dominuje environmentdlna
vychova, ako prierezova téma integrovana do viacerych vychovno-vzdelavacich aktivit.

Hlavnym ciel'om vychovy a vzdelavania podl'a Statneho vzdelavacieho programu v materskej
Skole je dosiahnutie optimalnej kognitivnej, senzomotorickej a socidlno-citovej irovne ako zékladu
pre Skolské vzdelavanie v zékladnej Skole a pre Zivot v spolo¢nosti.

Cielom gkolského vzdelavacie programu Zivot v Malinke je, aby dieta ¢as striveny
v materskej Skole prezivalo plnohodnotne a zmysluplne, aby bol tento Cas preplneny radostou,

laskou, priatel’stvom, zdbavou, zvedavost'ou a poznavanim.

13.2 Ciastkové ciele vyplyvajiice z poslania a vlastnych ciePov materskej §koly a hodnotenie
plnenia cielov:

1. Vzdelavat ucitelov prostrednictvom kontinualneho vzdelavania a metodického zdruzZenia.
Hodnotenie plnenia ciela: Ked'Ze vic¢Sina druhov vzdelavania, ktoré sme si planovali v osobnom
rozvoji profesijného vzdeldvania nebolo v ponuke kontinudlneho vzdeldvania, museli sme si vyberat’
z aktualnej ponuky a potrebné vedomosti sme si tiez dopliali prostrednictvom samogtudia a na
metodickom zdruZeni.

2. Uplatiovat inovativne metody vychovy a vzdelavania

Hodnotenie plnenia ciel’a: SnaZzili sme sa zavadzat' v ¢o najvysSej miere inovativne metddy
vzdelavania, naymé zazitkové ucenie, situaéné hry, skimanie, badanie, experimenty, skupinové
formy rieSenia problémov a pod. Vzajomne sme si sprostredkovavali vedomosti aj prostrednictvom

otvorenych hodin, najmé pre zacinajucich ucitelov.
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3. Adaptovat nové deti na prostredie a rezim MS.
Hodnotenie plnenia ciel’a: Trojrocné deti sa postupne adaptovali. Adaptacia bola stazena vzhl'adom
na &astli chorobnost’ v najmladsej vekovej skupine deti. Snazili sme sa adaptaciu na rezim MS ulahéit

detom prostrednictvom hier, piesni, riekaniek a vychovou k samostatnosti.

4. Dosiahnut vysokii tiroven pripravenosti deti na vstup do ZS.

Hodnotenie plnenia ciela: V suCasnosti ma vela deti problémy s poruchami pozornosti a s reCovym
prejavom. Vzhl'adom na to aj tento rok malo vela deti odklad Skolskej dochéddzky. V d’alSom roku
budeme musiet’ skor spolupracovat’ s rodi¢mi v oblasti reCovych porach (uz v 3, 4 rokoch odporucat’
rodicom, aby navstivili logopéda). Taktiez sa viac zamerat’ na rozvoj sluchovej pozornosti deti,

rozvijat’ interaktivnu komunikaciu, a predc¢itatel’ska gramotnost’.

5. Pokracovat'v spolupraci s miestnymi a okolitymi organizdaciami
Hodnotenie plnenia ciel’a: Nad’alej sme rozvijali spolupracu s miestnymi aj d’al§imi organizaciami
- stredna $kola zahradnicka, kniZnica, ZS, hasi¢i, Obecny urad, RZP v Senci a pod., RTVS, dentalna

hygiena (rodi¢), kynologovia (Vrakuna — BA), RTVS - natd¢anie Fidlibumu, exkurzia (rodicia) a iné€.

6. Spolupracovat’ s rodicmi.
Hodnotenie plnenia ciel’a: Nad’alej sme rozvijali spolupracu s rodi¢mi prostrednictvom besiedok,

vystlipeni, tvorivych dielni, rodicovskych zdruzeni, rozluckovej grilovacky.

7. Budovat vztah dietata k prirode, chranit ju, poznavat' jej rozmanitost.

Hodnotenie plnenia ciel’a: Zapracovavali sme prierezova environmentalnu vychovu do VV planov.
Deti spoznéavali prirodu prostrednictvom priameho pozorovania na vychadzkach aj prostrednictvom
sprostredkovanej edukécie. Prirodu skiimali vSetkymi zmyslami, experimentovali s nezivou prirodou,
pestovali rastliny, kfmili vtadky v zime. K ochrane prirody sme zaradili aj eko-vychovu, napr. triedenie
odpadu, Setrenie energiami a pod. V nasledujucom Skolskom roku by sme chceli zvysit jej

zapracovanie do vzdeldvania prostrednictvom projektu.

8. Rozvijat' a podporovat zdravy Zivotny $tyl dietata.
Hodnotenie plnenia ciel’a: Realizovali sme s detmi kazdodenné cvicenia, otuzovali sme sa pobytom

vonku za kazdého pocasia, turistickymi vychadzkami do prirody. PredlZovali sme pobyt deti vonku.
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Viedli sme deti k zdravému stravovaniu v spolupraci so SJ a dodrziavaniu pitného rezim (¢istu vodu).

Rozvijali sme hygienické nadvyky u deti.

9. UdrzZiavat pozitivnu klimu, zdravé sebavedomie, podporovat prosocialne spravanie.

Hodnotenie plnenia ciel’a: Prostrednictvom prosocialnych hier, situaénych pribehov, reflexii
mozného rieSenia konfliktov, rozprdvok s ponaucenim, skupinovym vzdeldvanim a triednymi
pravidlami sme vytvarali pozitivhu klimu v triede, utvarali zaklady postojov a hodndt, zdravé

sebahodnotenie, zru¢nosti pozitivneho spravania so schopnost'ou vyjadrit’ svoj nazor bez zabran.
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14. Oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, a oblasti, v ktorych su
nedostatky a treba droven vychovy a vzdelavania zlepSit’ vratane navrhov
opatreni.

13.1 SWOT analyza Skoly

Silné stranky

Slabé stranky

kvalitné materialno-technické vybavenie
tried, vratane IKT a uceb. pomdcok
interaktivna tabula takmer v kazdej
triede

ucitelov,

kvalifikovanost’ zéujem

o d’alsie vzdelavanie

e nedostatocné priestorové vybavenie

pre telesna  vychovu, kruzky,
spolo¢enské podujatia a pod.
zelen a

e zanedbany  travnik,

komponenty na Skolskom dvore,

g absencia Skolnika - udrzbara
‘%’ kvalitna vychovno-vzdelavacia ¢innost | e nedostatoéné Glozné priestory pre
= ucitel'ov a priprava deti na vstup do Skoly zéhradnu techniku, $portové naradie
‘g atralv(:[ivny dOplrrlkOV}’i program ' ¢ nedostato¢ne vybaveny skolsky dvor
:5 Vyuz1Yan1§ v]g?r1r0dr,1eh0 p’rostredla na na el. pracovisku
§ vzdelavaciu ¢innost (vychéadzky) e nedostatodné vyuZivanie IKT
ochota pracovat’ nad¢as u niektorych ~ zamestnancov  vo
informovanost’ rodi¢ov prostrednictvom v{chovno-vzdelavacom procese
webovej stranky a mailovej poSty o nedostatotné vyuzivanie
aktiyity ) _V VSP orlu‘p ré?i s rodinou inovativnych metod vo VV procese
a miestnymi institiciam e nedostatocne rozpracované ciele
. . , p
spolupraca sradou rodiCov, obecnym vzhPadom na zémer Skoly v SKVP
uradom a radou Skoly
Rizika Prilezitosti
nepostacujuca kapacita MS v umiestnenie MS v tichej prirodnej
zvySujuca sa demograficka krivka lokalite vidieka
a stahovanie sa do satelitnych dedin v' moznost’ profilacie Skoly
nezdujem o pracu uditela, odchédzanie | ¥ moznost projektového vzdelavania
mladych uéitel'ov v/ moznost’ zapajania sa do externych
i organizaéné zabezpeenie vychovno- PTOJ;ektO}’ a sﬁt’aii' ‘
Té vzdelavacieho procesu z dovodu ucasti v moznos‘E ZaPOJ%nlfl 52‘1 do
= ucitelov na kontinualnom vzdelavani grantovych, re?llzacnych prOJektov‘
2 7 dovodu chorobnosti v' moznost’ kontinudlneho vzdelavania
% nezdujem o pracu riaditel'a, zéastupcu pre ucitelov zdarrr?a‘
S riaditela v dosledku nadmernej zataze Y moznost  vyuzitia  finanénych

(netinosnéa administrativna zat'az a iné)
nezaujem pracu prevadz. zamestnancov
(kucharka, Skolnik, upratovacka)
narastajuci pocet deti s chybami reci
a poruchami pozornosti

padajuci sneh zo strechy

prispevkov od rodi¢ov (OZ, ZRS)
v moznost’ vyuzit' spolupracu rodicov,
Obecného uradu, rady Skoly
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14.2 Zamery materskej Skoly vyplyvajice z analyzy Skoly:

1. Vzdelavacia oblast

Vyuzivanie IKT a pracu s interaktivnou tabul'ou vo vychovno-vzdeldvacom procese.
Vyuzivat’ inovativne a aktivizujice metddy vo vychovno-vzdeldvacom procese.

Vyuzivat’ kvalitné materialno-technické vybavenie tried, vratane IKT a uceb. pomdcok
Kvalitne realizovat’ vychovno-vzdeldvaciu ¢innost, pripravit’ deti na vstup do Skoly.
Vyuzivat’ prirodné prostredie na realizaciu environmentalnej vychovy a na turistiku.
Profilovat' Skolu zameranim na environmentdlnu vychovu, zdravie dietata, prosocialne
spravanie a kultirno-spolo¢enské povedomie.

Vyuzivat’ na profilaciu Skoly projektové vyucovanie.

2. Oblast priestorového a materialno-technického vybavenia

Vytvorit’ multifunkéné ihrisko na el. pracovisku, doplnit’ hracie komponenty a pieskovisko.
Pravidelne udrzovat travnik na dvore, zelen, preliezky, vykonavat bezna tdrzbu budovy.
Vytvorit’ priestory na Skolskom dvore pre Sportové naradie a hracky pre deti.

Zabezpetit’ vetranie (ochladenie vzduchu) v kuchyni Skolskej jedalne pri MS.

Zabezpecit’ bezpecny prevoz stravy na elokované pracovisko.

Zabezpecit’ bezpecnostné opatrenia proti padajicemu snehu zo strechy na el. pracovisku.

3. Oblast pracovnych podmienok pre zamestnancov

Zvysit postavenie ucitel’a v Sirokej verejnosti.

Podporovat’ zaujem ucitelov o celozivotné vzdeldvanie.
ZnizZit’ chorobnost’ ucitel'ov.

Znizit kvantitu prace veducich pedagogickych zamestnancov.

Vytvorit’ priaznivejsie pracovné podmienky pre zamestnancov Skolskej jedalne pri MS.

4. Oblast spoluprdce s rodinou a inymi instituciami

Hl’adat’ finan¢né zdroje aj v grantovych projektoch.

Riesit’ kapacitné moznosti materskej skoly.

Zrevitalizovat’ Skolsky dvor.

Vykonavat’ v€asnu psychologickt, logopedickll a int intervenciu u deti s poruchami reci,

spravania a pozornosti u deti s oneskorenym vyvinom v niektorych oblastiach.
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14.3 Névrhy na opatrenia vyplyvajiice zo zamerov MS

Ciele rozvoja Skoly

1. Vzdelavacia oblast

- Naplanovat’ kontinudlne vzdelavanie pre ucitel'ov ,,Praca s interaktivnou tabul’'ou®.

- Prezentovat vyznam inovativnych metéd vo vychovno-vzdeldvacom procese na
metodickom zdruZeni, vzajomne si vymenit rady a skisenosti.

- Realizovat’ telesni vychovu na sk. dvore, vytvorit’ organiza¢ny plan pobytu deti na Sk.
dvore. Vyuzivat turisticku vychadzku do prirody ako telovychovnu jednotku.

-V plnej miere vyuzivat kvalitné materidlno-technické vybavenie tried, vratane IKT a uceb.
pomdcok.

- Pokracovat’ v kvalitnom planovani a realizovani vychovno-vzdelavacej ¢innosti ucitelov,
v kvalitnej priprave deti na vstup do skoly.

- ZvySovat’ pozornost’ a pracovnu vydrz u deti, ktoré sa pripravuju na vstup do skoly, viac
rozvijat’ predc¢itatel'ski gramotnost’.

- Upozornovat’ v€as rodicov na mozné komplikacie so zaSkolenim dietat’a pri zanedbani
preventivnej logopedickej Ci inej starostlivosti.

- Doplnit atraktivny doplnkovy program o aktivity v ramci projektového vyucovania.

- Nad’alej vyuzivat’ okolité prirodné prostredie na vzdelavaciu ¢innost’ (vychadzky).

- Dophit SkVP o projekty s profilaciou $koly (Environmentalna vychova, Zdravy $kolkar,

Moje malinovo, Rozpravkovo)

2. Oblast priestorového a materialno-technického vybavenia

Doplnit’ komponenty a pieskovisko na dvore elokovaného pracoviska z financii OZ, ZRS
v spolupraci s Obecnym tradom.

Prijat’ Skolnika - idrzbara na skrateny ivdzok. Navrh do rozpoctu.

Zakupit kosacky, a postupne aj zahradné a drzbarske nastroje a naradie. Navrh do rozpoctu.
Vypratat’ skladové priestory, pripadne zakupit' (postavit, zmontovat) koliu pre
uskladiiovanie zahradnej techniky a néaradia pre Skolnika. Navrh do rozpoctu, pripadne
spolupraca s obecnym tradom, s OZ, s rodi¢mi.

Zakuapit (postavit, zmontovat’) zahradny domcek pre Sportové naradie a hracky pre deti.
Navrh do rozpoctu, pripadne spolupraca s obecnym tradom, s OZ, s rodi¢mi.

Upravit’ chodnik pre pohyb vozika so stravou — podat’ Ziadost’ a navrhy na OU.

Urobit’ opatrenia proti padajiicemu snehu zo strechy — Ziadost’ podana na OU.

3. Oblast pracovnych podmienok pre zamestnancov
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Vytvorit’ ¢o najlepsie pracovné, socidlne a finanéné podmienky pre ucitel'ov aj prevadzkovych
zamestnancov materskej Skoly vSetkymi moznymi prostriedkami.

Umoznit’ ¢as na regeneraciu po priamej ¢innosti s det'mi.

Zorganizovat’ posedenie, prip. rekredciu, udrziavat’ dobrt klimu Skoly.

Verejne sa pod’akovat’ za pracu ucitelov aj prevadzkovych zamestnancov na rodi¢ovskom
zdruzeni, zvysit’ postavenie ucitel’a v Sirokej verejnosti.

Preplatit’ zamestnancom v pripade zaujmu ockovanie proti chripkovym ochoreniam a
vitaminov¢ baliky.

Upozornit’ rodiCov o rannom filtri a neprevzati dietata v pripade akychkol'vek prejavov
ochorenia.

Delegovat ostatnym ucitelom a prevadzkovym zamestnancom plnenie tloh, ktoré vykonavali
veduci pedagogicky zamestnanci, preniest’ komplexné pravomoci aj zodpovednost’.
Podporovat’ zaujem ucitelov o d’alie vzdelavanie.

Podporit’ ochotu pracovat’ nadcas finanénym ohodnotenim (preplatenim nad¢asu) v pripade

zvysSenej chorobnosti, ti€asti na vzdelavani.

4. Oblast spoluprdce s rodinou a inymi instituciami

Zorganizovat' v spolupraci s rodi€émi brigadu na revitalizaciu Skolského dvora.

HTadat’ rieSenia v spolupraci s obcou, radou §koly a Sirokou verejnost’ou na zvySenie kapacity
Materskej skoly.

V spolupraci s CPPPaP v Senci a s rodi¢mi vykonat' logopedickii depistaz v priestoroch MS.
Pri problémoch u diet’at’a trvat’ na v€asnom vykonani preventivneho psychologické vySetrenia
a odborne konzultovat’ najlepsi d’alsi postup vychovno-vzdelavacej prace s dietatom.
Nad’alej informovat’ rodicov prostrednictvom webovej stranky a mailovej posty, presunut
kompetencie z komunikacie veducich zamestnancov na triedne ucitel’ky.

Nad’alej podporovat” aktivity v spolupraci s rodinou a miestnymi institGciami (ZS, kniZnica,
OU, stredna $kola zahradnicka, RZP, hasi¢i a iné).

Nad’alej spolupracovat’ s obecnym turadom, zastupitel'stvom aradou Skoly, konzultovat
s nimi najmai zavazné problémy ako je rozpocet §koly a ostatné rizikové faktory (kapacita MS,

padajuci sneh zo strechy, rozbity chodnik a pod.).

28



15. DalSie dopliiujiice informacie o materskej §kole.
Psychohygienické podmienky vychovy a vzdelavania v materskej Skole

Pedagogicki zamestnanci materskej Skoly dodrziavali psychohygienické podmienky vychovy
a vzdelavania na zadklade denného rezimu materskej Skoly. Denne s detmi vykonavali zdravotné
cvicenia, dbali na otuzovanie, stravovanie a hygienu a odpocinok deti. Pri vzdelavacich aktivitach
striedali Cinnosti vyzadujuce sustredenie s uvolfiujicimi pohybovymi chvilkami a hrami.
Dodrziavali bezpecnost’ deti a kazdodenny pohyb vonku. V pripade nepriaznivého pocasia zvysili
pohyb v triede za hygienickych a bezpecnostnych podmienok (vetranie, uprava prostredia a pod.).
V pripade prejavov ochorenia upozorinovali rodic¢ov, ziadali doliecenie. V pripadne ak rodi¢ tvrdil, ze

je diet'a zdravé, ziadali potvrdenie od lekara o zdravotnom stave dietat’a.

Volnotasové aktivity v MS

KruZok Ludového tanca - Pod vedenim sktsenej lektorky sa mohli deti prihlasit’ do krizku
T'udového tanca realizovaného v MS. Krazok sa konal v dvoch skupinach (mensich a viésich deti).
Otvorené vystupenie pre rodicov sa konalo 2x rocne.

Predplaveckd priprava — Deti v predskolskom veku sa mohli prihlasit’ na kurz predplaveckej
pripravy, ktory materska Skola ponukla v spolupraci s OZ HAPPY KIDS. Tento rok sa 46

predskolékov zucastnilo tyzdenného kurzu predplaveckej pripravy.

Spolupriaca s rodi¢mi a d’alSimi osobami, alebo inStiticiami, poskytovanie sluZieb

Rodicia — V spolupraci s niektorymi rodi¢mi, sme sa mohli zacastnit’ exkurzie v RTVS, a TV
Stab natacal u nas 2x relaciu Fidlibum. Z rady rodi€ov nadm tieZ prisla prednasat’ zubna hygienicka
a spravnej starostlivosti o zuby. Z rady starych rodi¢ov udrziavame spolupracu s Rychlou zdravotnou
pomocou v Senci, ktori ndm tieZ prisli predviest’ ich zasluzna pracu. Tiez nam priSiel prednasat
byvaly rodi¢, pracujuci toho ¢asu v rozvojovych krajindch, o Safari s enviromnentalnym zameranim.
Niektori rodi¢ia nam fyzicky poméhali réznymi opravami — napr. Vymena odhnitych trdmoch na
pieskovisku a tienidle, oprava pantov na skrinkach, vyroba laviciek pre deti a pod. TieZ v nemalej
miere pomahali finanénymi a vecnymi darmi. Materska Skola informovala o svojej c¢innosti
rodi¢ovsku verejnost’ prostrednictvom webovej stranky Skoly aj prostrednictvom e-mailov.

ZS — So zakladnou $kolu mame spolupracu na dobrej Grovni. Vzajomne si pripravujeme
otvorené hodiny s detmi, kde ugitelky ZS mozu pozorovat’ urovei pripravy deti do ZS a pripadne
pripomienky vyjadrit na spolo¢nom metodickom zdruzeni. Zékladna Skola pozyva naSich
predskolakov na otvorené hodiny, aby sa tesili na vstup do ZS. Rovnako si vymiefiame predbezné
informécie o poétoch deti, ktoré pdjdu na zapis do ZS.
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CPPPaP — V spolupraci s centrom pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie
v Senci sme zorganizovali v materskej Skole vySetrenie Skolskej zrelosti na ziadost’ rodicov.

Miestne organizdcie - Obecny urad —V spolupraci s panom Lieskovskym a zamestnancami
OU sme opravili na dvore dopadové plochy pod preliezkami navysenim hliny a Gpravou terénu tak,
aby spiiiali bezpe¢nostné normy. Obec nam odsthlasila navysenie rozpoétu na rok 2017 o letné
a vianoéné odmeny pre zamestnancov. Deti zMS pripravili vystapenie k narodeniu deti a na
Mikula$sky jarmok, dostali sme aj vlastny viano&ny stanok. KniZnica - P. Simonovi¢ova pripravila
rozpravkové besedy v kniznici pre predskoldkov. Hasi¢i - DPZ v Malinove nam pripravili exkurziu
zabavnou formou. SOS Zdhradnicka - Prichystali pre ,,8kolkarov* atraktivne aktivity na jesennej
vystave. Spolupracovali sme tiez s policajnym zborom v Senci a Kynologmi z Bratislavy, ktori
detom pripravili putavé besedy. S fotografom, ktori 2x ro¢ne foti deti v MS podla objednavok

rodicov.

16 Zaver

Pre matersku $kolu je najvi¢Sou hrozbou kapacita MS a néarast poétu obyvatelov v obci.
Dal3ou hrozbou je nezaujem o pracu v MS z dévodu nizkeho finanéného ohodnotenia, vzhl'adom na
vysokl pracovnu zat'az.

Pozitivom je dobra spolupraca s rodicmi a miestnymi organizaciami, dobry pracovny tim,
ochota spoluprace zamestnancov Castokrat nad rdmec pracovnej naplne a pracovného Casu, ktoré
investuju pre deti v MS. Tiez je dobra spolupraca medzi pedagogickymi a nepedagogickymi
pracovnikmi. Ucitel'sky tim je tvorivy, pripraveny neustidle sa vzdelavat. Novy Skolsky dvor
elokovaného pracoviska MS sa postupne vybavuje v spolupraci s rodi¢émi, Radou §koly, Ob¢ianskym
zdruzenim pri MS. Preprava stravy na elokované pracovisko je stazena pre chodnik s bariérami
(schodmi), ktory sa tiez rozpadava. V budicom $kolskom roku sa poktisime v spolupraci s OU
problém vyriesit. Zo strechy na elokovanom pracovisku pada sneh, ¢im vazne ohrozuje bezpecnost’
deti a d’alSej verejnosti (ziadost o napravu je podand na obecnom urade). Materidlno-technické
zabezpecenie interiéru tried je na vysokej Urovni, zabezpecuje tvorivé prostredie pre aktivity deti,
spiiia hygienické aj bezpeénostné poziadavky.

Materska skola sa bude aj nad’alej snazit’ vytvarat’ kvalitné prostredie pre deti, rodicov ale aj

zamestnancov Skoly v zaujme plnenia poslania, cielov a tlloh materskej Skoly.

V Malinove dita: 17.10.2018 e

Mgr. Lenka Sedlackova
poverena riadenim materskej Skoly
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Priloha ¢. 1. Sprava o hospodareni za rok 2017

1.1 BeZné prijmy MS

Zdroj | Typ | Polozka | Nazov Schvaleny | Rozpocet Skutoc¢nost’
zd. rozpocet | Po zmenich | K 31.12.2017
Dotacia obce,vbeiné vydavky | 409 228 424 228,00 424 228,00
Prispevok zo SR 9 407,00
Uhrn 433 635,00
Z toho vlastné prijmy skoly
72¢g R 223 Za réziu ,,Skolné* 0,00 0,00 24 888,82
72f M 223 Za réziu stravy 0,00 0,00 6 861,20
71 Prijem za stravu a k tomu 0,00 0,00 21 435,40
suvisiace vydavky za
potraviny
Uhrn 0,00 0,00 53 185,42
1.2. 1 BeZné vydavky MS
Zdroj | Skupina | Polozka | Nazov Schvaleny | Rozpocet Skutoc¢nost’
rozpocet Po zmenach | K 31.12.2017
41 1 610 Tarifny plat, osobny plat, zdkladny \ 906 071,00 | 225 669,53 225 513,67
plat, funkény plat, hodnostny plat,
plat, vratane nahrad, osobny
priplatok, odmeny
41 1 642 Na odchodné MS 0,00 2 668,32 2 668,32
41 1 625 Na nemocenské davky 0,00 397,10 397,10
41 1 630 2‘3:;‘;;%:23:}?&2?3;‘% 15 450,00 12 450,00 12 450,00
41 1 620 Poistné 77 422,00 83 354,94 83 354,94
41 1 637 Pridel do socialneho 2 000,00 1774,51 1774,51
fondu
41 1 632 Energie 15 200,00 9 989,04 9 989,04
41 1 637 Vseobecné sluzby 0,00 3 546,38 3 546,38
41 1 637 Stravné listky 0,00 516,44 516,44
41 1 632 Energie 0,00 8 554,96 8 554,96
41 1 632 Vodné, sto¢né 1 200,00 2 430,04 2 430,04
41 1 633 Vypoctova technika 1 500,00 486,64 486,64
41 1 633 Vseobecny material 0,00 210,34 210,34
41 1 637 Poplatky a odvody 0,00 1416,35 1416,35
banke
41 1 633 Vseobecny material 14 627,00 1 885,12 1 885,12
41 1 633 Knihy, éasopisy, noviny, uebnice, 4 000,00 2 363,60 2 363,60
ucebné pomdcky a kompenzacné
pomocky
41 1 637 Eﬁﬁﬁﬁ; kuyym Ze;;iizére’ porady, 200,00 174,00 174,00
41 1 632 Postové sluzby 0,00 2 803,28 2 803,28
41 1 632 Komunikac¢na 0,00 19,65 19,65
infrastruktira
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41 033 | i e 1 500,00 238,90 238,90
41 635 | Udtdba previdzkovych strfov. 450,00 | 1155,00 1 155,00
pristrojov, zariadeni, techniky a
naradia
41 635 Té:giiba budov, objektov alebo ich 0’00 1 087, 14 1 087, 14
41 636 Prf:néj(_)m pre\{édzk?vych s_trojov, 700’00 43 5’33 43 5’33
pristrojov, zariadeni, techniky a
naradia
41 637 Poistenie deti 0,00 338,82 338,82
41 633 Interiérové vybavenie 1 000,00 1 190,52 1 190,52
Tarifny plat, osobny plat, zakladny
111 611 plat, ﬁi,nrl)(értly plat, }ilor:ln(thtny plat,y 0’00 3 200’00 3 200’00
plat, vratane ich nahrad
111 637 Vseobecné sluzby 0,00 4,00 4,00
111 633 Vypoctova technika 0,00 15,61 15,61
111 633 Knihy, Casopisy,noviny, ucebnice, 0,00 6 156,39 6 156,39
ucebné pomocky a kompenzacné
pom.
1.2.2 Beiné vydavky SJ:
41 6 610 Plat 37 572,00 40119,84 | 40119,84
41 6 637 l?:rﬁzty zamestnancov mimopracovného 0’00 405 ’76 405 ’76
41 6 642 Nemocenské davky 0,00 221,90 221,90
41 6 642 Na odchodné 0,00 430,54 430,54
41 6 620 Poistné 13 132,00 14 045,34 | 14 045,34
41 6 637 Pridel do socialneho fondu 220,00 144,07 144,07
41 6 633 Pracovné odevy 300,00 247,45 247,45
41 6 633 Softvér 200,00 39,24 39,24
41 6 635 E:gfizyk;’vny;:;:"jov» pristrojov, zariadent, 1 532,00 1 259,77 1 259,77
A1 [ 6 | 633 | Prvidrové sioje prisioje sariadenia, 4 530,00 157,15 157,15
41 6 633 Vseobecny material 1 742,00 2 156,94 2 156,94
Uhrn 409 228,00 | 434 490,00 | 433 635,00

1.1 Kapitalové prijmy

Materské Skola nema kapitalové
prijmy

1.2 Kapitalové vydavky

| Neboli Eerpané
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Priloha &. 2. Cerpanie financii ZRS v ¢leneni podPa aktivit v $k. roku 2017/18

Prijem od rodi¢ov spolu: 10590 €
Predstavenia
Divadlo Agapé - Kapitan Kotvicka 2x 180
Mikulas (Divadlo pod hribom) 3x 250
Mrazik - Divadlo Bum-bac 2x 180
Babkové divadlo Duha 2x 180
Vychovny koncert 2x — Fidlikanti 200
Divadlo pod hribom 2x — Julko a prasiatka 270
Divadlo Agapé — Cestovanie po svete 2x 180
Zachranné zlozky:
Kynologovia (pamlsky a hracky pre psy) 34,15
Vianoce:
Knihy 186
Hracky 2582,59
Besiedky:
Stari rodi¢ia (ochutnavka pomazanok) 57,11
Tvorivé dielne (drobny material) 72,22
Medovniky (ingrediencie na cesto) 42,42
Posedenie pri jedlicke 16,20
Mikulasske bali¢ky 900
Dei rodiny — kostymy na vystipenie 11,40
Den deti — sladkosti 14,96
Hradanie pokladu — svietiace palicky 3,96
Ranajky — rozlucka s predskolakmi 11,19
Aktivity:
Dopravné ihrisko + doprava 2x 600,06
Enviro prednéaska — lesné zvieratkd 2 x 70
Poniky — vozenie sa (3 poniky) 130
580

Vodny futbal — den deti
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Enviro zvieratka (2 x)

60

Nafukovaci hrad a zmrzlina — rozlacka s predskolakmi 250
Mobilné planetarium (3D vesmir v kupole) 232,50
Motylia zahrada (larvy s potravou + siete) 175,19
Elektro-bublifuk s napliiou — defi deti 40
Vyzdoba:
Zimna (umely sneh) 9,67
Karneval — balény 10
Balény — Deil rodiny 8,76
Balony — Noc v $kdlke 7,35
Darceky a iné:
Knihy — rozlucka s predSkoldkmi 152,80
Sportovy vak s potladou — rozlicka s predikolakmi 357,24
Poplatky za vedenie uctu 84,20
Vybavenie Skolského dvora:
Balan¢né dréha. Na sk. dvor 2400
Spolu vydavky 10 541,78 €
48,22 €

Zostatok v pokladni k 31.8.2018
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Priloha ¢. 3 - Vyjadrenie rady Skoly k predkladanej sprave

Rada $koly pri Materskej §kole — Ovoda, L. Svobodu 22, 900 45 Malinovo

Obecny trad Malinovo
L. Svobodu 17
900 45 Malinovo

Vec: Vyjadrenie rady $koly k predkladanej sprave

Rada $koly pri Materskej $kole — Ovoda, L. Svobodu 22 v Malinove predlozenti Spravu o
vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti Materskej Skoly za Skolsky rok 2017/18
prerokovala na zasadnuti rady Skoly, ktoré sa konalo dia 17.10.2018 a po prehodnoteni spravy

zriad’'ovatelovi

odporuc¢a schvalit

Spravu o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach Materskej §koly — Ovoda,

L. Svobodu 22, Malinovo za Skolsky rok 2017/18.

V Malinove diia: 17.10.2018 e

Mgr. Martina Sujanova
predseda Rady skoly pri MS
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